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CONTROLLING VILAG

M&C levél: Miért a digitalis 6koszisztéma jelenti a vallalatok

7y

jovojet?

Forecasting 4.0: Miért érdemes a jovo eldrejelzési modszerét hasznalni?

Szeretne képbe keriilni a ma ismert legkorszer(ibb Uzleti el6rejelzési metédussal kapcsolatban? Csak ezt a cikket
kell elolvasnia.

Adattudosok és lizleti teriiletek egylttmiikédése.

Egy egyszer( dologgal kell kezdeni, de azt nagyon nehéz megtalalni. Molnar Tamas, Vodafone SSC Data
Science Team Leader beszél a tapasztalatairdl. Video (3 perc 9 mp).

Mérni a megfoghatatlant: kulcsmutatok a HR t6ke
teljesitménymenedzsmentjéhez.

Hat olyan teljesitménydimenzié van, amellyel a szervezetek jellemz&en mérik a human eréforrast. De egy
szervezetben altaldban négy mutatoé is elég.

Kavésziinet: A magyar foci és a hazai palya lejtése.

Adatelemzés arrél, hogy mennyivel n6 meg a nyerés esélye, ha egy csapat otthon jatszik. Mertho__gy a magyar
labdarugé bajnoksagban egyes csapatok tébbszér, masok kevesebbszer fociznak hazai palyan. On mire tippel?

Bl-sarok: Szeretne adattudos lenni? Csak elemzdeszk6z kérdése.

Egy tablazatban dsszefoglaltuk a prediktiv szoftvereket, amelyeket el6képzettség nélkiil is hasznalhatunk.
Néhany kiemelt megoldast mutatunk arra, hogy mi mindent lehet veliik megcsinalni.

Nyereményjaték

Kivancsi, hogy képes-e megoldani ezt a controlling feladatot? Prébalja meg! A helyes megfejték kozott 5
kapucsinds bogrét sorsolunk ki.

Aki elvégzi a Controlling Akadémiat, ennél sokkal bonyolultabb feladatokat is jatszva megold. Tudjon meg
mindent a véllalatiranyitési trendekrdl és a korszerl eszk6zokrdl!

Jelentkezés a Controlling Akadémiéra.

Excel-tipp: Adathalmazok hatékony, tobbparaméteres elemzése
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Egyesiileti hirek

Digitalizacioé és a 3K - kommunikacio. kooperacid, koordinacié — MCE konferencia (2017. oktéber 26.)

Csaladi véllalkozasok workshop (2017. szeptember 22-23.)

Koltségtudatossag. tarsszervezetek befolyasolasa, veszteségek feltarasa - MCE Nyugat-dunantdli munkacsoport
(2017. oktober 19.)

Dualis képzés a gazdalkodastudomanyi fels6oktatasban (2017. oktéber 27.)

IFUA

Controlling Akadémia:

Iranyitas és controlling (2017.szept.18-21.)

Vezetdi szamvitel, kéltség- és teljesitményszamitas (2017. oktéber 16-19.)
Stratégiai menedzsment, céllebontés, Uzleti tervezés (2017. november 6-9.)
Operativ tervezés (2017. november 20-23.)

Beszamolas (2017. december 11-14.)

Tovabbi 6szi képzéseink:

Viflow (2017. szeptember 20.)

IFRS-controlling (2017. szeptember 26.)

Hatasos beszamolas egy napban (2017. szeptember 28.)

Pénziigy - nem pénzligyeseknek (2017. oktéber 3-4.)

Sikeres controller - készségfejlesztés controllereknek (2017. oktéber 5.)
Automatizalt el6rejelzések. prediktiv elemzés — betekintés az adatvezérelt vallalatiranyitas eszkdztaraba 2017.
oktéber 10.

Lean menedzsment szolgaltatévallalatoknak (2017. oktéber 10.)

Financial Modeling Excelben — Tervezés, kdltségszamitas (2017. oktéber 11-12.)
Termelési controlling (2017. oktéber 19.)

Dontéshozatal tAmogatésa el§itéletmentesen (2017. oktéber 25.)

Korszer( tervezési és forecasting médszerek (2017. november 22.)

Riportok, beszamolék szakszerlien — vezet6knek (2017. december 5.)
Beruhazasgazdasagossagi szamitasok (2017. december 12.)

Uzleti intelligencia képzéseink:

Onkiszolgal6 CPM megoldéas A-Z-ig Excel és heterogén vallalati kérnyezetben — Jedox (2017. szeptember 12.)

Onkiszolgalé zleti intelligencia / Self service Bl (2017. oktdber 10.)

Onkiszolgalé megoldas Excel és SAP kérnyezetben — SAP Lumira (2017. oktéber 11.)

Onkiszolgal6 megoldas Excel és kalkulacidintenziv kérnyezetben - IBM Cognos Insight (2017. oktéber 12.)

Onkiszolgalé megoldés Excel és Sharepoint kérnyezetben - Microsoft Power Bl (PowerPivot, PowerView,
PowerMap) (2017. oktéber 17.)

Onkiszolgal6 megoldas Excel és nagyvallalati reporting kérnyezetben - SAP BusinessObijects Bl (2017. oktéber
18.)

Humor-sarok: HR menedzser a tulvilagon

A Controlling Vilag kiadvany az IFUA Horvath & Partners és a Controlling Akadémia tdamogatasaval jon létre.
Eszrevételeit és javaslatait varjuk cimiinkén: controllingvilag@ifua.hu.
Felelds kiadé: Rado Istvan

Feliratkozds - Lemondas - Szerzéi jogvédelem - Impresszum

Copyright C 2002-2017 IFUA Horvath & Partners Kit.


http://controllingportal.hu/mce.hu
http://controllingportal.hu/mce.hu
http://controllingportal.hu/mce.hu
http://controllingportal.hu/mce.hu
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/event-1/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/2-lepcso-vezetoi-szamvitel-koeltseg-es-teljesitmenyszamitas/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/3-lepcso-strategiai-menedzsment-cellebontas-uezleti-tervezes/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/4-lepcso-operativ-tervezes/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/5-lepcso-beszamolas-2/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/viflow/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/ifrs-controlling/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/hatasos-beszamolas-egy-napban-1/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/penzuegy-nem-penzuegyeseknek/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/sikeres-controller-keszsegfejlesztes-controllereknek/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/automatizalt-elorejelzesek-prediktiv-elemzes-betekintes-az-adatvezerelt-vallalatiranyitas-eszkoezt/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/lean-menedzsment-szolgaltatovallalatoknak/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/financial-modeling-excelben-tervezes-koeltsegszamitas/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/termelesi-controlling/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/doenteshozatal-tamogatasa-eloiteletmentesen/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/korszeru-tervezesi-modszerek/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/riportok-beszamolok-szakszeruen-vezetoknek/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/beruhazasgazdasagossagi-szamitasok/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/oenkiszolgalo-cpm-megoldas-a-z-ig-excel-es-heterogen-vallalati-koernyezetben-jedox/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/oenkiszolgalo-uezleti-intelligencia-self-service-bi-2/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/oenkiszolgalo-megoldas-excel-es-sap-koernyezetben-sap-lumira/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/oenkiszolgalo-megoldas-excel-es-kalkulaciointenziv-koernyezetben-ibm-cognos-insight/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/oenkiszolgalo-megoldas-excel-es-sharepoint-koernyezetben-microsoft-power-bi-powerpivot-power/
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/?i={recipient_id}&u=https:www.horvath-partners.com/hu/horvath-akademia/tovabb/event/oenkiszolgalo-megoldas-excel-es-nagyvallalati-reporting-koernyezetben-sap-businessobjects-bi/
http://www.controllingportal.hu/hr-menedzser-tulvilagon/?utm_medium=email&utm_source=175CV&utm_campaign=vicc
mailto:controllingvilag@horvath-partners.com
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/subscribe/?i={recipient_id}&t=controlling_vilag
http://hirlevel.controllingportal.hu/newsletter2.0/unsubscribe/?i={recipient_id}&t=controlling_vilag
http://www.controllingportal.hu/?doc=felhasznalasi_feltetelek
http://www.controllingportal.hu/?doc=impresszum

	M&C levél: Miért a digitális ökoszisztéma jelenti a vállalatok jövőjét?
	Forecasting 4.0: Miért érdemes a jövő előrejelzési módszerét használni?
	Adattudósok és üzleti területek együttműködése.
	Mérni a megfoghatatlant: kulcsmutatók a HR tőke teljesítménymenedzsmentjéhez.
	Kávészünet: A magyar foci és a hazai pálya lejtése.
	BI-sarok: Szeretne adattudós lenni? Csak elemzőeszköz kérdése.
	Nyereményjáték
	Excel-tipp: Adathalmazok hatékony, többparaméteres elemzése
	Egyesületi hírek
	IFUA
	Humor-sarok: HR menedzser a túlvilágon

