
Fenntarthatóság a vállalatirányításban In browser / Online változat

Vállalatvezetőként miért érdemes
foglalkoznom a vállalatom, termékem
karbonlábnyomával?
A karbonlábnyom csökkentése nem csak azért fontos, hogy megfeleljünk a

jogszabályoknak, hanem egyebek mellett azért is, mert ez összefüggésben van a

vállalat hatékony működésével. Cikkünkből kiderül, hogyan.

Enyhültek az uniós fenntarthatósági
jelentéstételi kötelezettségek
Hogyan könnyítette meg az EU a fenntarthatósági jelentéstételt a különböző

vállalatoknak? Cikkünk arra is választ ad, miként érdemes élni a könnyítésekkel. 

EUDR: Új korszak az ellátási láncok
átláthatóságában és az erdőirtás elleni

Megtekintés

Elolvasom

https://us14.campaign-archive.com/?e=[UNIQID]&u=83526b1e053096615c0f4863c&id=89cb54cfe9
https://www.horvath-partners.com/hu/media-center/cikkek/vallalatvezetokent-miert-erdemes-foglalkoznom-a-vallalato
https://www.horvath-partners.com/hu/media-center/cikkek/enyhueltek-az-unios-fenntarthatosagi-jelentesteteli-koetele


küzdelemben

Az EUDR nem csupán új jogi követelmény, hanem a vállalati működés és beszállítói

lánc átláthatóságának, fenntarthatóságának új mércéje. A felkészülés időigényes és

több szakterületet érint.

PPWR-rendelet: radikális változások a
fenntartható csomagolás érdekében

A Német-Magyar Ipari és Kereskedelmi Kamara online rendezvényén adnak elő

kollégáink a PPWR rendeletről. Elmondják majd, hogy az EU csomagolási és

csomagolási hulladékokról szóló rendelete milyen kötelezettségeket ró a vállalatokra,

s hogyan lehet erre felkészülni.

Időpont: 2025. november 13. 10:00 -11:30.

Bértranszparenciáról tartottunk üzleti reggelit

Az Európai Unió új bértranszparencia szabályozásának célja eredetileg a férfiak és

nők közötti bérkülönbségek csökkentése volt, de a teljes bérezési rendszerre

hatással van, és erre a cégek nincsenek felkészülve. Ezért a Myskill-lel közösen

szervezett üzleti reggelin ismertettük a szabályozást, a határidőket és a

résztvevőkkel együtt megbeszéltük a felkészülés lehetőségeit. 

A  kiadvány az IFUA Horváth & Partners Kft. támogatásával jön

létre. Észrevételeit és javaslatait várjuk címünkön: controllingvilag@horvath-partners.com.
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Megtekintés

További információ

Megtekintés

https://www.facebook.com/ifua.horvath/
https://www.facebook.com/ifua.horvath/
https://www.linkedin.com/company/ifua-horvath-partners
https://www.linkedin.com/company/ifua-horvath-partners
https://www.horvath-partners.com/hu/?utm_medium=email&utm_source=hirlevel&utm_campaign=mailchimp&utm_content=footer
https://www.horvath-partners.com/hu/?utm_medium=email&utm_source=hirlevel&utm_campaign=mailchimp&utm_content=footer
https://www.controllingportal.hu/adatvedelmi-nyilatkozat/
https://www.horvath-partners.com/hu/media-center/cikkek/eudr-uj-korszak-az-ellatasi-lancok-atlathatosagaban-es-a
https://www.ahkungarn.hu/hu/rendezvenyoldalak/ppwr-rendelet-radikalis-valtozasok-a-fenntarthato-csomagolas-erdekeben
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7346068586060218368
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